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Carta del Director 

Centro de Estudios Universitarios 16 de Septiembre continúa con el compromiso de 

construir un ecosistema educativo donde los valores, el emprendimiento y la 

superación rijan el día a día de nuestros estudiantes.  

Nuestra institución adoptó desde 2013 los Principios para una Educación Responsable 

en Gestión - PRME, como parte fundamental de la ideología institucional que guía el 

quehacer universitario en beneficio de nuestra sociedad. 

El incluir en nuestros planes de estudios, programas educativos, talleres y cursos que 

aborden temas de Responsabilidad Social Empresarial, Liderazgo, Buenas Prácticas e 

Investigación, están encaminados a despertar en nuestros alumnos la necesidad de 

comprometerse con los problemas tanto ambientales, como sociales y laborales que 

afectan su entorno.  

De igual manera, como institución a través del personal directivo, administrativo y 

docente nos comprometemos en estas acciones, y no solo en facilitar la formación de 

nuestros estudiantes, sino ser ejemplo principal del cumplimiento del compromiso ante 

nuestra comunidad y sociedad. 

En el presente documento se describen algunas de las acciones e iniciativas 

adoptadas para mejorar y fortalecer nuestro compromiso con la responsabilidad y 

sostenibilidad, así mismo, tiene la propósito de evaluar el desempeño de los esfuerzos 

realizados, como mecanismo para mejorar ya que el conocer nuestros logros, nos da 

la confianza de seguir contribuyendo de manera positiva con la creación de una 

sociedad más ética y consciente. 

 

 

 

Mtro. Manuel Ruelas Jimenez 
Representante Legal 
Grupo Educativo “16 de Septiembre” 
  



 

Historia.- 

Fundada en 1982 como Bachillerato Técnico, Grupo Educativo "16 de Septiembre" 

lleva 32 años de experiencia educativa en la ciudad de Mexicali, Baja California; 

ubicada en el noroeste de México y en frontera con el Estado de California. 

Actualmente contamos con Primaria, Secundaria, Bachillerato en 3 Campus, 

Bachillerato para Adultos, Universidad, Posgrados y Educación Continua. Nuestra 

Universidad, Centro de Estudios Universitarios "16 de Septiembre", fue inaugurada en 

2009 con la carrera de Administración de Empresas. No obstante, a 5 años de haber 

sido fundada, contamos con 9 licenciaturas (Administración de Empresas, Contaduría, 

Mercadotecnia y Publicidad, Administración Industrial, Ciencias de la Educación, 

Derecho, Diseño Gráfico, Psicología Organizacional e Ingeniería Industrial); así con 

Maestrías en Alta Dirección, Educación y Derecho. 

Contamos con más de 1200 alumnos en las áreas de Educación Superior (Universidad 

y Posgrados) y más de 6000 alumnos en todo nuestro Grupo Educativo. Tenemos un 

compromiso muy grande con la sociedad y la comunidad, por lo que el 40% de 

nuestros alumnos cuentan con algún tipo de beca o apoyo financiero. 

A pesar de ser una Universidad de reciente creación, hemos formado alianzas 

estratégicas con Dependencias Públicas como la Secretaría de Desarrollo Económico, 

Secretaría de Desarrollo Social y la Secretaría de Seguridad Pública. En el sector 

privado hemos formado alianzas con Industrias Privadas para la realización de 

Prácticas Profesionales y organización de proyectos en conjunto. 

Durante los últimos 4 años nos hemos enfocado en integrar la Responsabilidad Social 

y Sustentabilidad en nuestro marco académico. Formamos parte de la Red Global del 

Pacto Mundial, de la cual fuimos parte de la Delegación Mexicana en el Leaders 

Summit que se llevó acabo en 2003 en la ciudad de Nueva York. Aparte, somos 

miembros de la iniciativa Academic Impact y miembros del Grupo de Trabajo de 

Equidad de Género, moderado por miembros del PRME. 

  



 

Nuestra Misión. - 

Tenemos la Misión de ser un facilitador en la formación de personas de 

cualquier edad a efecto que desarrollen sus potencialidades y logren construir 

su propia personalidad en armonía con su entorno. 

Por medio de actividades educativas, recreativas, de investigación, de servicio 

y de vinculación; proveyéndolos de las herramientas necesarias que les 

permitan el desarrollo de sus competencias. 

Con el compromiso de brindar calidad y cortesía que responda a las 

expectativas de los padres de familia y educandos. Proporcionándoles la 

educación más completa, a la mejor colegiatura posible. 

Así mismo, preservamos y difundimos los valores de nuestra cultura en 

fomento del desarrollo integral de los educandos. 

Es una Institución sustentable, innovadora y reconocida socialmente, que 

satisface al 100% las necesidades y requerimientos de todos los grupos de 

interesados, a saber: 

Con nuestros Padres de Familia y Educandos, siendo la mejor opción para 

cumplir con sus expectativas; 

Con nuestro Personal Directivo, Docente, Administrativo y Técnico, al ser una 

fuente de trabajo que motive el máximo desarrollo de sus capacidades y 

potencial; 

Con nuestros Proveedores, al desarrollar y mantener relaciones de largo plazo 

basadas en el beneficio mutuo; y 

Con nuestra Comunidad, promoviendo las actividades con responsabilidad 

social. 

  



 

Adopción de la iniciativa PRME 

 

A continuación, se presentan las actividades desarrolladas por el Grupo Educativo 16 
de Septiembre, en cada uno de los 6 principios de la iniciativa PRME de Naciones 
Unidas. 

 

PRINCIPIO 1.  PROPÓSITO  

“Desarrollaremos las capacidades de los estudiantes para que sean futuros 

generadores de valor sostenible para los negocios y la sociedad en su conjunto, y para 

trabajar por una economía global incluyente y sostenible”. 

 

El Grupo Educativo, asumió el compromiso de convertirse en agente generador del 

cambio, desde entonces, hemos adquirido retos para participar de manera más 

dinámica y colaborativa con acciones que nos permitan influir en el desarrollo y 

mejoramiento de nuestra economía y sociedad, en el ámbito local, regional, nacional e 

internacional, teniendo siempre presente el principio de inclusión y justicia social. 

El egresado del Grupo Educativo 16 de Septiembre, es heredero de nuestra filosofía, 

por ello, es consiente que le espera un camino lleno de retos y desafíos, una senda 

difícil pero apasionante, que está llamado a jugar un papel importante en el progreso 

solido de su entorno y sociedad. 

En el 2003, la responsabilidad social se consolida como uno de los temas 

transversales de la institución, fuimos parte de la Delegación Mexicana en el Leaders 

Summit que se llevó acabo en la ciudad de Nueva York, en el 2013 nos integramos a 

la Red Global del Pacto Mundial, a la iniciativa Academic Impact, como miembros del 

PRME y postulante ante ASHOKA emprendedores sociales. 

Cabe destacar que el Grupo Educativo 16 de Septiembre, busca desarrollar y formar 

personas con capacidad moral e intelectual necesaria para participar en el avance y 

mejoramiento económico, social y cultural del país, mediante la participación en Foros, 

Congresos y Talleres donde se promueva y fomente el emprendimiento, la conciencia 

ciudadana, la equidad y género, la Justicia Social, Respeto a los Derechos Humanos, 

cuidado del Medio Ambiente y la Salud, entre otros.  

  



 

PRINCIPIO 2.  VALORES  

“Incorporar a nuestras actividades académicas y programas de estudio los valores de 
la responsabilidad social global, descritos en iniciativas internacionales como el Pacto 
Mundial de las Naciones Unidas”. 

 

La formación integral es elemento primordial en el modelo educativo del Grupo 

Educativo 16 de Septiembre, nuestro lema “Formando y fortaleciendo el espíritu 

humano”, nos impulsa a desarrollar al estudiante en todas sus dimensiones, que 

incluye el intelecto, emociones, pasiones, creatividad y responsabilidad.  

En este último, se busca preparar líderes que se caractericen por un profundo sentido 

de Responsabilidad Social; Respeto a los derechos humanos, a la Justicia Social y a 

las Normas de Convivencia Social. 

Por tal motivo, y partiendo de un enfoque responsable en todas los ámbitos de acción 

del Grupo Educativo, se han integrado diferentes programas sociales y educativos, en 

el proceso de formación de nuestros estudiantes que permita inculcar los principales 

valores por los cuales nos regimos: Integridad, Respeto, Innovación, Trabajo en 

Equipo, Enfoque a Padres de Familia y Educando, Reconocimiento, Orientación a 

Resultado y Responsabilidad Social. 

Para la consecución de estos valores hemos realizados lo siguiente:  

 Programa de becas: con el fin de contribuir en la formación de nuestros 

estudiantes, apoyamos económicamente a aquellos con situación 

socioeconómica de menor ingreso y a aquellos cuyo desempeño académico 

sea sobresaliente, todo bajo una perspectiva de equidad e inclusión. 

 Proyectos Sociales: busca contribuir a la formación integral de los estudiantes 

mediante el acercamiento con diferentes entornos sociales que le permitan 

conocer e interactuar con su realidad local, regional y nacional. Que permita su 

sensibilización y empoderamiento a través del reconocimiento de las propias 

capacidades en la solución de problemas sociales. 

 Programas de Educación Continua: para contribuir con el aumento de la 

competitividad, progreso y productividad de nuestros docentes, personal 

administrativo, alumnos y organizaciones del sector público y privado. 

 Alianzas estratégicas con organismos públicos y privados, lo cual permite 

establecer una cooperación y trabajo en conjunto  para realizar actividades de 

proyección en el sector empresarial, gubernamental, académico, ambiental, 

salud, entre otros.  



 

PRINCIPIO 3.  MÉTODO.  

“Crear marcos educativos, materiales, procesos y entornos que hagan posible 
experiencias efectivas de aprendizaje para un liderazgo responsable”. 
 
 
 
Al ser un Grupo Educativo que busca el desarrollo integral de nuestros estudiantes, los 

temas de responsabilidad social y sostenibilidad en todos los ámbitos del quehacer 

humano, resultan imperantes; por ello buscamos ampliar nuestra oferta educativa con: 

 

 Especialidad en Mercadotecnia 

Política y Gestión de Medios. 

 Especialidad en Innovación y 

Emprendimiento Social 

 Maestría en Alta Dirección con énfasis 

en Desarrollo Sustentable 

 Maestría en Psicología Empresarial. 

 Doctorado en Administración. 

 

 

Además, nuestro esfuerzo ha dado frutos al lograr obtener premios, certificaciones, 

reconocimientos y colaboraciones en: 

 Premio a la Productividad (2015): promovido 

por COPARMEX, dirigido a  las instituciones 

educativas promotoras de la salud, 

mediante la implementación de buenas 

prácticas.  

 

 Premio ALAS-BID al desarrollo infantil temprano 

(2015): se pondero internacionalmente los hechos 

realizados por el Colegio Internacional Bilingüe-

Preescolar en materia de salud, educación, valores y 

medio ambiente; acto promovido por el Banco 

Interamericano de Desarrollo. 

 

 

 

 



 

 

 Reconocimiento por parte de Organización 

Panamericana de la Salud y la organización Mundial 

de la Salud, se obtuvo el primer lugar en dos 

categorías en el concurso de la canción “Lavado de 

Manos” para  América Latina.  

 

 

 

 Certificación “Espacio 100% libre de Humo de Tabaco” 

como institución educativa a nivel medio superior  y 

superior, supervisado y evaluado por el Instituto de 

Psiquiatría del Estado de baja California y el Instituto de 

Servicios de Salud de Baja California. 

 

 Premio Nacional Amanda Rimoch: Promoción 

de acciones sobre el cuidado, respeto y 

reciclado de llantas, en el nivel básico a través 

del “Club Panteras Verdes” del Colegio 

Internacional Bilingüe-Secundaria. Convocatoria 

realizada por la Secretaria del Medio Ambiente y 

Recursos Naturales. 

 

 Premio OXXO-SEE sobre ecología y medio ambiente, se obtuvo el tercer lugar 

a través de su Proyecto “LLANTATHON, consistente en el retiro de llantas 

abandonadas en espacios públicos y su acopio en empresas. Este premio 

busca desarrollar habilidades para reconocer las condiciones naturales, 

sociales, culturales, económicos y políticas que caracterizan a la entidad donde 

viven los jóvenes, y contribuyan a su formación como ciudadanos para que 

participen de manera informada en la valoración y cuidado del medio ambiente. 

 

 De manera similar a las colaboraciones anteriores, se participó en la 

Convocatoria para escribir un capítulo del libro promovido por la Red Mexicana 

de Universidades Promotoras de la Salud, donde se da a conocer las buenas 

prácticas de promoción de la salud realizadas por el Centro de Estudios 

Universitarios 16 de Septiembre. 

  



 

 

 En cumplimiento a la creación de marcos educativos, a través de “El Garage 

Project Hub”, -parte integrante del Grupo Educativo 16 de Septiembre-, y 

conjuntamente con la Embajada de Estados Unidos en México, se impartieron 

Talleres de Educación STEAM (Science, Technology, Engineering, Arts and 

Math), a niños dentro de escuelas de polígonos vulnerables para ampliar su 

mentalidad de oportunidades, y así reducir el riesgo de deserción escolar y 

violencia. Se busca desarrollar habilidades tanto humanas como tecnológicas 

en los niños mediante la innovación, la creatividad y la tecnología inclusiva. 

Esto a su vez permitió determinar métricas sobre el impacto social y económico 

de la inclusión de 

la tecnología en el 

aula. 

 

 

 

 

 

  



 

 
PRINCIPIO 4.  INVESTIGACIÓN. 
 
“Nos comprometeremos con una investigación conceptual y empírica que permita 
mejorar nuestra comprensión acerca del papel, la dinámica y el impacto de las 
corporaciones en la creación de valor sostenible social, ambiental y económico”. 
 
 
Con el objeto de fortalecer el sentido de pertenencia a la comunidad y sociedad en 

general, fomentamos la participación y colaboración de profesores y estudiantes para 

contribuir en el campo de la investigación, en las líneas afines a la sostenibilidad 

social, económica y ambiental.  

 

En este sentido, el Grupo Educativo busca a través de sus  acciones: 

 

1. Realizar innovación educativa que responda a necesidades de la comunidad y 

sociedad. 

2. Proporcionar asistencia técnica y de orientación a organismos privados. 

3. Establecer redes de colaboración con organismos e instituciones de 

investigación educativa. 

4. Generar investigación educativa como estrategia de desarrollo comunitario en 

grupos vulnerables, en atención a la diversidad y la multiculturalidad. 

5. Desarrollar proyectos de investigación educativa de impacto en el desarrollo 

sustentable. 

6. Desarrollar programas de formación académica en educación continua y 

posgrado. 

7. Formar cuadros de investigadores que promuevan la generación de 

conocimiento para la mejora de la calidad educativa. 

En marzo de 2015 se creó el Centro de Investigación de Promoción de la Salud y 

Medio Ambiente, contando con el  aval de CONACYT, de manera sinérgica se 

colabora con otros centros privados y públicos, 

en el mejoramiento de la Salud y Medio 

Ambiente. 

De igual manera en septiembre, de este 

mismo año, se funda el Centro de 

Investigación de la Mujer, el cual busca reducir 

las barreras de desigualdad entre este grupo 

mediante talleres y pláticas que buscan el empoderamiento a través de  la 

participación en el programa de coinversión social del INDESOL con el proyecto 

“Educando ante la Violencia, Empoderamiento de la Mujer de las colonias Mayos y 

Santa Isabel del Municipio de Mexicali B. C., mediante un desarrollo integral de la 

mujer en el área personal, jurídica, emprendimiento para el logro de una mejor calidad,  

 

 



 

 

autoempleo e ingresos económicos”, el cual consistió en talleres de emprendimiento, 

asesorías legales y psicológicas a mujeres que vivieron algún tipo de violencia misma 

que cuartó la posibilidad de tener una mejor calidad de vida. En este mismo sentido en 

septiembre de 2016 se participó, nuevamente, en el programa antes mencionado del 

INDESOL con el proyecto “Circuito Deportivo Ambiental” aplicado en la colonia 

Saturno y colonia Abasolo de esta misma ciudad, en el que se llevaron pláticas de 

reciclaje y acondicionamiento físico para personas con hipertensión y diabetes, así 

como la construcción de un circuito de ejercicio, teniendo un impacto inicial de más de 

cien pobladores. 

 

Estuvimos presentes en la 4ta reunión del Capitulo Regional PRME LAC, realizada en 

Bogotá, Colombia del 19 al 21 de Octubre del 2015. Donde se ratificó el compromiso 

de: 

 Promover entre las Universidades de 

cada región, la adopción de los Seis 

principios de PRME.  

 Definir una estrategia de contribución 

regional de las escuelas de negocios 

para el sector privado, hacia el 

cumplimiento de los Objetivos de 

Desarrollo Sostenible, en colaboración 

con las redes locales del Pacto Mundial. 

 Definir una agenda regional de las escuelas de negocios para desarrollar 

trabajo de colaboración intra y extra instituciones de PRME. Donde el 

encuentro PRME es el principal escenario latinoamericano para debatir en 

torno a sustentabilidad y qué principios deben guiarla. 

 

De igual manera buscamos la proyección de nuestros alumnos de nivel superior como 

futuros profesionistas, otorgándole los espacios y oportunidades para perfeccionar su  

desempeño y desenvolvimiento, a través de: 

 Concursos de debates sobre temáticas 

actuales y de trascendencia social, esto les 

brinda los métodos de investigación y las 

técnicas de argumentación en el planteamiento y 

solución de problemáticas sociales. 

 



 

 

 Feria de la Salud: Promover la cultura por la salud a través del autocuidado, 

con el apoyo de la Jurisdicción Sanitaria de Mexicali y la Secretaria de 

Protección al Ambiente, con la participación de los alumnos, maestros, 

personal administrativo, personal de mantenimiento y directivos. 

 

 Asistencia al seminario “Libere el 

Potencial: LEGO SERIOUS PLAY 

para el sector industrial: se obtuvo 

constancia para impartir el taller 

en empresas de la localidad 

interesadas, permitiéndoles 

comprender como implementar 

estrategias para la optimización de los equipos de trabajo, analizar la ejecución 

de las actividades de forma creativa e innovadora y comprendiendo la 

complejidad de la dinámica de los equipos de trabajo.  

 

 Participación en los Premios 

Latinoamericanos Verdes realizado en 

Guayaquil, Ecuador, plataforma de 

reconocimiento internacional que 

promueve y convoca anualmente 

proyectos desarrollados en América 

Latina y España, con alto impacto social 

y ambiental. Generando de una red colaborativa que promueve y potencia 

resultados, visión y multiplica el impacto en favor del medio ambiente. Se 

presentaron las acciones y  proyecto ambientalista desarrollado por el Grupo 

Educativo 16 de Septiembre, quedando entre los Top 500 – Ranking 

latinoamericano, con el lugar número 21.  

 

Se participó en la 5ta 

reunión del Capitulo 

Regional PRME LAC en 

Buenos Aires, Argentina del 

28 al 30 de Septiembre de 

2016. En el evento se 

planteó: 

 



 

 

 Cómo deben vincularse las Escuelas de Negocios, el sector privado y otros 

stakeholders para el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. 

 Entender la importancia del rol de las Escuelas de Negocios dentro del 

Desarrollo Sostenible.  

 Comprender las expectativas del sector privado respecto a la contribución que 

las Escuelas de Negocios pueden realizar a la Responsabilidad Social y 

Sustentabilidad Empresaria. 

 La importancia de capacitar a la empresa privada y pública para la 
Anticorrupción. 

  



 

PRINCIPIO 5.   ALIANZAS  

“Interactuaremos con los gerentes de las corporaciones empresariales para ampliar 

nuestro conocimiento de sus retos a la hora de cumplir con sus responsabilidades 

sociales y ambientales y para explorar conjuntamente los modos efectivos de enfrentar 

tales desafíos”. 

 

El Grupo Educativo 16 de Septiembre, mantiene colaboración y alianzas estratégicas 

con organismos e instituciones públicas y privadas tanto locales, regionales, 

nacionales e internacionales, para generar e intercambiar conocimientos que den 

respuesta conjunta a los nuevos retos y desafíos de la sociedad, tales como : ONU, 

Pacto Mundial, Pacto Mundial México, PRME LAC, Procuraduría General de la 

Republica (PGR), Secretaría de Seguridad Pública de Baja California,  Secretaria de 

Desarrollo Social, Secretaria de Desarrollo Económico de Baja California, Instituto 

Electoral y de Participación Ciudadana (IEPC), Comisión Estatal de Servicios Públicos 

de Mexicali (CESPM), Cámara Nacional de la Industria de Transformación 

(CANACINTRA), Confederación Patronal de la República Mexicana (COPARMEX), 

Secretaría de Economía Federal, Agencia Espacial Mexicana, Sistema de 

Administración Tributaria (SAT), Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología 

(CONACYT), Colegio de Bachilleres de Baja California (COBACHBC) Colegio de 

Estudios Científicos y Tecnológicos (CECYTE), Centro de Bachillerato Tecnológico 

Industrial y de Servicios CBTIS, TELVISTA, SUTERM, Instituto de la Juventud, 

Desarrollo Integral de la Familia (DIF), Desarrollo Social Municipal (DESOM),  

Electronic Arts de Silicon Valley, entre otros. 

 

 

 

 

 

También se participa como miembro en los siguientes organismos: 

 Presidencia de Jóvenes Emprendedores, CANACINTRA 

 Consejeros en la Asociación Civil Todos Somos Mexicali 

 Aliados en la Red Estatal de Apoyo al Emprendedor 

 Firmante en el Academic Impact de la ONU 

 



 

 

En enero de 2015  se 

participó en la Convocatoria 

Nacional del Premio al 

Mérito Ecológico, dando a 

conocer las acciones 

realizadas por el Grupo 

Educativo 16 de Septiembre en colaboración con instituciones privadas y públicas, en 

pro del medio ambiente, que consiste primordialmente en la limpieza de espacios 

públicos, reduciendo el porcentaje de focos de contaminación, la recuperación y el 

embellecimiento de los mismos. 

 

Se participó en el Primer Congreso Regional 

de Medio Ambiente Seguridad Industrial en 

Mexicali, Baja California, coordinado a través 

de la Secretaría de Protección al Ambiente 

(SPA) en colaboración con la Cámara Nacional 

de la Industria de la Construcción (CANACINTRA), dando  a conocer las acciones 

realizadas como Grupo Educativo a través de la instalación de un módulo de 

información. 

El 30 de septiembre de 2015, se logró la integración a la Red de Escuelas Asociadas 

de la UNESCO (PEA), comúnmente conocida como 

Escuelas Asociadas de la UNESCO, una red mundial 

conformada por 10000 instituciones educativas en 181 

países, que van desde centros de enseñanza preescolar, 

primaria y secundaria hasta escuelas de formación 

profesional e institutos de capacitación de docentes, que 

laboran en pro de la comprensión internacional, la paz, el diálogo intercultural, el 

desarrollo sostenible y la puesta en práctica de la educación de calidad. 

De igual manera en Septiembre de 2016, se logró la 

adhesión a la Red Mexicana de Universidades 

Promotoras de la Salud y a la Red Iberoamericana de 

Universidades Promotoras de la Salud (RIUPS), ambas 

redes avaladas y reconocida por la OPS / OMS y otras 

instituciones internacionales.  

 



 

 

Del 03 al 08 de Octubre de 2016 se asistió a la Semana 

Nacional del Emprendedor, evento realizado en la 

Ciudad de México, donde estuvieron presentes 

instituciones educativas, incubadoras, aceleradoras, 

empresas, starups, centros de tecnología e 

innovación, emprendedores y dependencias de 

gobierno. El propósito en este evento fue vincular y 

posicionar al Grupo Educativo entre los actores 

involucrados en el desarrollo social, económico y 

cultural de la comunidad para ampliar nuestro 

conocimiento y desarrollar la capacidad de nuestros 

estudiantes para que se formen como líderes  de impacto positivo en la sociedad. Se 

participó con las conferencias  “Como emprender dentro de una empresa” y 

“Movimiento Maker de la idea a la comercialización” , cuya aceptación fue satisfactoria, 

que se extendió la invitación como conferencista en la siguiente edición del evento.   

 

 

  



 

PRINCIPIO 6.  DIÁLOGO  

“Facilitaremos y apoyaremos el diálogo y el debate entre académicos, empresas, 

estudiantes, gobierno, consumidores, medios de comunicación, organizaciones de la 

sociedad civil y los demás grupos interesados, en temas críticos relacionados con la 

responsabilidad social global y la sostenibilidad. Entendemos que nuestras propias 

prácticas organizacionales deberán servir como ejemplo de los valores y actitudes que 

transmitimos a nuestros estudiantes”. 

 

Nuestra labor educativa tiene como referencia la realidad nacional e internacional, por 

ello es importante que nuestras prácticas organizacionales e iniciativas, se desarrollen 

con apego a los valores y actitudes de responsabilidad social y sostenibilidad que le 

transmitimos a nuestros estudiantes; futuros líderes que contribuirán de manera 

positiva a la creación de una sociedad más ética y consciente. 

La participación como Grupo Educativo en pro de la construcción de una sociedad 

responsable, requiere y exige la promoción de espacios donde la interlocución con 

actores locales, nacionales e internacionales pertenecientes a múltiples sectores de la 

sociedad, informen sobre temas de actualidad y tendencias de la responsabilidad 

social y sostenibilidad.  

Este acercamiento permite promover y edificar escenarios, que contribuyan a la 

solución de problemas sociales mediante iniciativas sostenibles y rentables, crear valor 

tanto en las comunidades, organizaciones privadas y públicas, y hacia el interior de 

nuestra institución. 

Por las siguientes razones, se ha tenido colaboración del Grupo Educativo 16 de 

Septiembre en los siguientes espacios: 

 Participación en la V Conferencia Puertorriqueña de Salud Pública y  V Festival 

de Arte y Salud, como conferencista en formato cartel sobre el tema de 

“Sensibilización y Empoderamiento”, mostrando los avances en torno a la salud 

pública y la protección al ambiente, dando como resultado la aceptación para 

integrar la Red Iberoamericana de Universidades Promotoras de la Salud. 

 

 El Grupo Educativo en este sentido, forma parte del Comité de Vinculación, un 

órgano del Consejo de Desarrollo Económico de Mexicali, dirigido por un grupo 

de empresarios de la localidad que trabajan 

coordinadamente con las Instituciones 

Educativas de todos los niveles, para mantener 

una estrecha relación entre el Sector Productivo 

y el Sector Educativo.  



 

 

Como acto propio, se realizó el evento denominado Cruce 2 PM, con el objetivo de 

hacer un encuentro de ideas, cultura, innovación, 

tecnología, emprendimiento en la región 

noroeste de México. 

 

El evento contó con la 

participación del Ing. David Arrega Salas, fundador de 

la empresa “Ares Materials” , y Mario Valle Reyes, 

director de Desarrollo de Negocios para Mercados 

Emergentes en la oficina principal de Electronic Arts en 

Silicon Valley. 

De igual manera se participó en distintos foros, donde la intervención de nuestros 

estudiante de nivel medio superior y superior fue parte activa de los mismos, se 

trataron temas de importancia local y nacional en el ámbito económico, político, 

financiero y social: 

 Asistencia al Simposio de Biomédica realizado en  junio de 2016, encuentro 

de Universidades del estado de Baja California en pro 

de la investigación, en este campo. 

 

 Foro Eleva, "Transparencia y Combate a la Corrupción 

para cambiar a nuestro México" . Las ponencias se 

llevaron en octubre del  2016 en el Centro de 

Convenciones del Estatal de las Artes (CEART) de la 

capital del estado de baja California. 

 

 

 Participación en el VI Congreso Nacional de 

Universidades Promotoras de la Salud y Congreso Internacional de 

Promoción de las Salud Universitaria, se consiguió el apoyo de Red 

Mexicana, PREVIMSS, SSA, OPS y OMS, para encabezar la formación de  

la propia Red Baja California de Universidades Promotoras de la Salud 

(RBCUPS). 

 

 



 

 

 Se realizó en Noviembre de 2016 el Congreso Regional de 

Emprendedores, promovido por la Cámara Nacional de la Industrial de la 

Transformación (Canacintra) Mexicali, en instalaciones del Grupo Educativo 

16 de Septiembre, con la intención de apoyar 

a emprendedores y empresas de la localidad 

a crecer y promocionar sus productos y 

servicios. 

 

 

 

 

 


	01 portada sip
	02 cuerpo sip

